
 

Strona 1 z 4 
 

PLAN ZAPEWNIENIA DOSTĘPNOŚCI W URZĘDZIE GMINY GRZMIACA  

NA LATA 2023-2025 

Stosownie do przepisów art. 14 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. 2022 poz. 2240), 

ustala się Plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami w Urzędzie Gminy Grzmiąca na lata 2023-2025.  

Lp. Zadania do realizacji 
Czas 
realizacji 

Podmiot 
odpowiedzialny 

 ➢ Działania w obszarze dostępności cyfrowej  

1 Bieżące dostosowywanie treści na stronie 

internetowej i stronie BIP do potrzeb osób 

ze szczególnymi potrzebami.  

2023-2025 Koordynator 

jednostki/Informatyk  

2 Wdrażanie treści na stronę internetową i 

stronę BIP dostępnych cyfrowo.  

2023-2025 Koordynator 

jednostki/Informatyk  

3 Systematyczne monitorowanie informacji 

publikowanych na stronach.  

2023-2025 Koordynator do 

spraw dostępności  

4 Coroczny przegląd deklaracji dostępności.  2023-2025 Koordynator do 

spraw dostępności 

 ➢ Działania w obszarze dostępności architektonicznej  

1 Bieżące monitorowanie struktury 

architektonicznej budynku w celu 

zapewnienia dostępności architektonicznej 

dla osób ze szczególnymi potrzebami.  

2023-2025 Koordynator 

jednostki 

2 Zamontowanie rampy przykrawężnikowej 

przy chodniku od strony parkingu.  

2024-2025 Koordynator 

jednostki 

3 Oznaczenie wyznaczonego miejsca 

postojowego znakiem poziomym 

(pomalowanie miejsca kolorem niebieskim z 

odpowiednim oznaczeniem: P- 18, P- 20, P- 

18 + P- 24 lub P- 20 + P- 24). 

2023 Koordynator 

jednostki 
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Lp. Zadania do realizacji 
Czas 
realizacji 

Podmiot 
odpowiedzialny 

4 W miarę możliwości wyznaczyć miejsce 

postojowe dla osób niepełnosprawnych 

bliżej drzwi/wejścia do budynku. 

Odpowiednio oznaczyć takie miejsce 

(znakiem poziomym i pionowym). 

2024-2025 Koordynator 

jednostki 

5 Przy wjeździe na teren urzędu (przy filarach) 

zamontować tablicę informacyjną z nazwą 

instytucji, aby budynek był oznaczony z 

drogi głównej. 

2024 Koordynator 

jednostki 

6 Oznaczenie kontrastowo szklanych 

elementów drzwi wejściowych żółtym 

pasem o szerokości 10-15 cm umieszczonym 

wysokości 1,4-1,7m. 

2023-2024 Koordynator 

jednostki 

7 Usunięcie mat/wycieraczek przy wejściu 

głównym lub zastosowanie wycieraczek na 

wysokości podłoża.  

2024 Koordynator 

jednostki 

8 Budowa podjazdu lub dźwigu osobowego 

przy wejściu głównym  

2024-2025 Koordynator 

jednostki 

9 Remont schodów i odpowiednie 

dostosowanie ich do bezpiecznego 

użytkowania. Odpowiednie oznaczenia 

stopni, zastosowanie poręczy.   

2024-2025 Koordynator 

jednostki 

10 Oznaczenie schodów wewnątrz budynku w 

sposób kontrastowy oraz zastosowanie 

profili antypoślizgowych.  

2024-2025 Koordynator 

jednostki 

11 W miarę możliwości montaż poręczy od 

strony ściany.  

2024-2025 Koordynator 

jednostki 

12 Oznaczenie wszelkich progów w drzwiach, 

które posiadają więcej niż 2 cm wysokości.  

2023-2024 Koordynator 

jednostki 

13 Remont toalety i dostosowanie jej do 

potrzeb osób niepełnosprawnych.  

2024-2025 Koordynator 

jednostki 

14 Wyznaczenie w jednostce „pomieszczenia 

cichej obsługi”.  

2023 Koordynator 

jednostki 
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Lp. Zadania do realizacji 
Czas 
realizacji 

Podmiot 
odpowiedzialny 

15 Stosowanie na wszelkich tablicach 

informacyjnych dużych i bezszeryfowych 

czcionek. 

2023-2025 Koordynator 

jednostki 

16 W miarę możliwości zastosowanie 

dodatkowych systemu bezpieczeństwa w 

postaci np. systemy dźwiękowego, 

oświetlenia dróg ewakuacyjnych.  

2023-2025 Koordynator 

jednostki/Koordynat

or do spraw BHP 

 ➢ Działania w obszarze informacyjno-komunikacyjnym  

1 Zakup nowej tablicy informacyjnej przy 

wejściu głównym.  

2023-2024 Koordynator 

jednostki 

2 Oznaczenie drzwi wyjściowych jako wyjście 

ewakuacyjne.  

2023 Koordynator 

jednostki 

3 Zakup i montaż tabliczek informacyjnych 

przy drzwiach do poszczególnych biur. 

Dostosowanie numeracji biur i pięter 

względem głównej tablicy informacyjnej 

(zalecane użycie odpowiedniej kolorystyki 

dla oznaczenia poszczególnych poziomów w 

jednostce).  

2024-2025 Koordynator 

jednostki 

4 Wdrożenie usługi tłumacza języka 

migowego. 

2024-2025 Koordynator 

jednostki 

5 Zamieszczenie tablicy informacyjnej o 

możliwości wizyty w podmiocie z psem 

asystującym. 

2023-2024 Koordynator 

jednostki 

6 Wyznaczenie i oznaczenie tabliczką 

informacyjną miejsca zbiórki do ewakuacji.  

2023 Koordynator 

jednostki 

7 Zainstalowanie/zakup pętli indukcyjnej. 2024-2025 Koordynator 

jednostki 

8 Zakup planów tyflograficznych.  2025 Koordynator 

jednostki 

9 Przygotowanie ETR – tekstu łatwego do 

czytania i zrozumienia.  

2023 Koordynator do 

spraw dostępności  
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Lp. Zadania do realizacji 
Czas 
realizacji 

Podmiot 
odpowiedzialny 

10 Przygotowanie ETR/ informacji o urzędzie w 

formie PJM. 

2024-2025 Koordynator 

jednostki 

 


