Zarzadzenie nr 16/2023
Woéjta Gminy Grzmiaca
z dnia 1 marca 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét w

Grzmiacej

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.) oraz § 1 ust.
1i 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428 z pdzn.

zm.) zarzgdzam sie, co nastepuje:

§ 1 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespdt Szkot w Grzmigeej, ul.
Sportowa 2, 78-450 Grzmigca,;

2. Ogtoszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzgdzania.

§ 2. Ogtoszenie o konkursie nastepuje poprzez podanie informaciji:
1) na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy Grzmigca;
2) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Grzmigca

bip.grzmiaca.orq.pl;

3) w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Szczecinie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Woijt
Patryk Makowski


http://bip.grzmiaca.org.pl/

Zatgcznik
do Zarzadzenia nr 16/2023
Wjta Gminy Grzmigca

z dnia 1 marca 2023 r.

Wojt Gminy Grzmigca
ogtasza konkurs na stanowisko
DYREKTORA
Zespotu Szkét w Grzmiacej
ul. Sportowa 2, 78-450 Grzmiaca,
w ktérego sktad wchodza:
Szkota Podstawowa w Grzmigcej

Przedszkole w Grzmigcej

§ 1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone
w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1449, z p6zn. zm.) t.j:

1) Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia tgcznie nastepujgce

wymagania:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole, badz posiada
wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska

nauczyciela w danej szkole;

b) ukohczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie z

przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;



c)

d)

f)

9)

h)

)

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela

akademickiego;

uzyskat co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat
pracy albo w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni - przed przystgpieniem do
konkursu na stanowisko dyrektora (za spetnienie wymogu uzyskania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy przed
przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, uznaje sie roéwniez
uzyskanie pozytywnej oceny dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku

przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora);

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw

publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz.
1762

z p6zn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng,
o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z p6zn. zm.), lub karg
dyscyplinarng,

o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.), oraz nie toczy

sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub

umysine przestepstwo skarbowe;

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z

oskarzenia publicznego;

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem

Srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17


https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2021.272.0001762,USTAWA-z-dnia-26-stycznia-1982-r-Karta-Nauczyciela.html#ap_76
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2021.272.0001762,USTAWA-z-dnia-26-stycznia-1982-r-Karta-Nauczyciela.html#ap_76
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2019.221.0002215,USTAWA-z-dnia-26-stycznia-1982-r-Karta-Nauczyciela.html
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2019.221.0002215,USTAWA-z-dnia-26-stycznia-1982-r-Karta-Nauczyciela.html
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2022.070.0000574,USTAWA-z-dnia-20-lipca-2018-r-Prawo-o-szkolnictwie-wyzszym-i-nauce.html
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2022.070.0000574,USTAWA-z-dnia-20-lipca-2018-r-Prawo-o-szkolnictwie-wyzszym-i-nauce.html
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2021.075.0000478,USTAWA-z-dnia-20-lipca-2018-r-Prawo-o-szkolnictwie-wyzszym-i-nauce.html
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2017.231.0002183,USTAWA-z-dnia-27-lipca-2005-r-Prawo-o-szkolnictwie-wyzszym.html

grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

k) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego
poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999
r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku

filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.
2) Nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

a) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w
urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach

egzaminacyjnych, lub

b) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w lit. a, na ktérym sg
realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji
rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukaciji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej

i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sg
realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji

samorzgdowej, lub

c) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany Iub zwolniony z
obowigzku swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja
1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022r. poz. 854).

- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzgdzeniu, z wyjgtkiem wymogu

posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

§ 2. 1. Oferty os6b przystepujgcych do konkursu powinny zawierac:
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i
rozwoju publicznego przedszkola, publicznej szkoty;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegoélnosci
informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego;

3) o$wiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:


https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2021.046.0000289,USTAWA-z-dnia-17-grudnia-2004-r-o-odpowiedzialnosci-za-naruszenie-dyscypliny-finansow-publicznych.html
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2021.046.0000289,USTAWA-z-dnia-17-grudnia-2004-r-o-odpowiedzialnosci-za-naruszenie-dyscypliny-finansow-publicznych.html
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2021.046.0000289,USTAWA-z-dnia-17-grudnia-2004-r-o-odpowiedzialnosci-za-naruszenie-dyscypliny-finansow-publicznych.html
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2021.102.0000672,USTAWA-z-dnia-7-pazdziernika-1999-r-o-jezyku-polskim.html
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2019.030.0000263,USTAWA-z-dnia-23-maja-1991-r-o-zwiazkach-zawodowych.html
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2019.030.0000263,USTAWA-z-dnia-23-maja-1991-r-o-zwiazkach-zawodowych.html
https://www.inforlex.pl/dok/tresc,DZU.2019.030.0000263,USTAWA-z-dnia-23-maja-1991-r-o-zwiazkach-zawodowych.html

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgce posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgce posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych z
zakresu zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z
zakresu zarzgdzania oswiata;

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z
oryginatem kopie:

-dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz.
672) lub

-dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
-dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkgciji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktdrym mowa w art. 31

ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za



naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z
pozn. zm.);

11) oSwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow (Dz. U. z 2023 r. poz. 342) — w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego Iub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadczenie, ze
kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w
art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2021 r. poz. 1762 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz. U. z 2022 r., poz. 574 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pézn. zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i
korzysta z petni praw publicznych.

2. Na Zzagdanie organu prowadzgcego publiczne przedszkole, publiczng szkote
kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentoéw, o ktérych mowa w
ust. 1 pkt 4-7, 12 13.

§ 3. 1. Oferty z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem:

"Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét w Grzmigcej”

nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach, w sekretariacie Urzedu Gminy Grzmigca
lub przesta¢ na adres: Urzgd Gminy Grzmigca, ul. 1 Maja 7, 78-450 Grzmigca
(decyduje data wptywu) w terminie do 15 marca 2023 roku do godziny 15.00.



§ 4. Konkurs zostanie przeprowadzony przez komisje konkursowg powotang przez

Wjta Gminy Grzmigca.

§ 5 O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci

zostang powiadomieni indywidualnie w formie listownej lub telefonicznej.



KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i

Rady (UE) o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuije, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych jest: Gmina
Grzmigca, ul. 1 Maja 7, 78-450 Grzmigca. Administrujgcym danymi
osobowymi jest Wojt Gminy Grzmigca.

2. Jedli ma Pani/Pan pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych w zakresie dziatania Urzedu Gminy Grzmigca,
a takze przystugujgcych Pani/Panu uprawnien, moze sie Pani/Pan
skontaktowa¢ sie Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Urzedzie
Gminy Grzmigca za pomoca adresu poczty
elektronicznej: iod@grzmiaca.org.pl

3. Administrujgcy danymi osobowymi — Wéjt Gminy Grzmigca - przetwarza
Pani/Pana dane osobowe na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa,
zawartych uméw oraz na podstawie udzielonej zgody.

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu/celach: przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora szkoty

5. Podstawg przetwarzania danych osobowych sg obowigzujgce przepisy prawa
w tym:

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz.
1082 z p6zn. zm.);

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej  szkoly = podstawowej, publicznej  szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisiji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428 z pézn. zm.).

e Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbednym do
przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora
szkoty.

6. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w pkt 4

odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢:



7.

10.

11.

a. organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne
lub dziatajgce na zlecenie organéw wtadzy publicznej, w zakresie i w
celach, ktére wynikajg z przepisow powszechnie obowigzujgcego
prawa;

b. inne podmioty, ktére na podstawie stosownych umoéw podpisanych z
Gming Grzmigca przetwarzajg dane osobowe dla ktorych
Administratorem jest Woéjt Gminy Grzmiaca;

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do
realizacji celow okre$lonych w pkt4, a po tym czasie przez okres oraz w
zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja
Pani/Panu nastepujgce uprawnienia:

prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych
danych; prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych — w
przypadku, gdy dane sg nieprawidtowe lub niekompletne; prawo do zgdania
usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym); prawo do
zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych; prawo do
przenoszenia danych; prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w
Urzedzie Gminy Grzmigca Pani/Pana danych osobowych, przystuguje
Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego w
sprawach ochrony danych osobowych: Urzad Ochrony Danych Osobowych
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji
gdy przestanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub
zawarta miedzy stronami umowa.

PANI/PANA DANE MOGA BYC PRZETWARZANE W SPOSOB
ZAUTOMATYZOWANY | NIE BEDA PROFILOWANE.






