
 

 

Uchwała Nr XLI/207/2006 
Rady Gminy w Grzmiącej 

z dnia 30 marca 2006 r. 
 
 

w sprawie określenia najniŜszego wynagrodzenia w pierwszej kategorii zaszeregowania 
 oraz wartości jednego punktu w złotych, stanowiących podstawę ustalenia 
 tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników  
 administracyjnych oświaty. 

 
 

 Na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach 
samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593: z 2002 r. Nr 113, poz. 984 i Nr 214, 
poz. 1806 z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 23, poz. 192, Nr 122, poz. 1020) oraz  § 1 ust. 1  § 2 
pkt. 2 i  § 3 ust. 4 rozporządzenia Rady Ministrów  z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad 
wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych 
jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 i Nr 160, poz. 1343) na 
wniosek dyrektorów: 
 

1. Zespołu Szkół w Grzmiącej 
2. Szkoły Podstawowej w Mieszałkach 
3. Szkoły Podstawowej w Iwinie 
4. Szkoły Podstawowej w Krosinie 
5. Gimnazjum Publicznego w Grzmiącej 

 
Rada Gminy postanawia: 
 
  § 1. Ustalić najniŜsze wynagrodzenie w pierwszej kategorii zaszeregowania w tabeli 
miesięcznych stawek wynagrodzenia na kwotę 600,00 zł (słownie: sześćset złotych). 
 
  § 2. Ustalić wartość jednego punktu będącego podstawą określenia tabeli 
miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego na kwotę 4,00 zł (słownie: cztery zł). 
 
  § 3. Wykonanie uchwały powierza się dyrektorom jednostek wyŜej wymienionych. 
 
  § 4. Traci moc uchwała Nr XVI/82/2004 Rady Gminy w Grzmiącej z dnia  
28 lutego 2004 r. w sprawie określenia najniŜszego wynagrodzenia w pierwszej kategorii 
zaszeregowania oraz wartości jednego punktu w złotych, stanowiących podstawę ustalenia 
tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników administracyjnych 
oświaty. 
 
  § 5. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 1 
marca 2006 r. 


